附件1
江西省水投建设集团有限公司2023年社会公开招聘计划表
	序号
	部门
	招聘岗位
	招聘数量
	岗位主要职责
	岗位资格条件
	薪酬待遇
	工作地点

	1
	办公室
	后勤保障岗
	1
	1.依据车辆维护保养手册要求，及时做好车辆检查、保养工作，保障车况良好、卫生整洁；　　　　　　　
2.依据公务用车相关管理制度，服从车辆调度管理，及时、安全执行出车任务；　　　　　　　　　　　　　　　　
3.配合车辆管理人员做好车辆的年检、维修、油料及费用管理工作。
4.配合做好后勤保障工作。
	1.高中（含中专）及以上学历；                                
2.5年及以上驾驶经验；                           
3.40岁及以下。
	[bookmark: _GoBack]6-9万/年
	江西南昌市

	2
	施工项目部
	项目总工
	2
	1.熟悉有关工程技术标准，能对工程方案及设计变更评审提出独立意见，能结合应用不同的工艺技术，使工程方案科学、经济、合理；
2.具有较强的技术指导和技术决策能力，能组织有关业务人员处理好生产中出现的技术问题，并有独立决策重大工程技术问题的能力；
3.熟悉工程项目施工过程造价管理、成本核算及工程设计变更签证审核工作；
4.负责项目责任成本目标的分解、分析；
5.具有良好的职业素养和职业道德。
	1.大学本科及以上学历；                          
2.50岁及以下；
3.土木工程、市政工程、水利水电工程等相关类专业；                                       
4.具有水利水电、市政等相关工程类专业中级职称以上；                                       
5.从事工程管理专业工作至少五年及以上。
	23-34万/年
	江西省内施工项目部（县区按照分配项目情况决定）

	3
	施工项目部
	施工员
	3
	1.负责施工前对施工班组进行技术、安全交底；        
2.负责向施工班组下达日常生产任务，并跟踪施工任务、质量目标完成情况；                                  
3.负责特殊过程施工的连续监控；                             
4.参与制定施工进度计划，编制施工作业计划；           
5.负责施工作业的质量、环境与职业健康安全过程控制，参与隐蔽、分项、分部和单位工程的质量验收；
6.负责施工现场测量基准点、水准点的交接和复测；  
7.负责对结构物进行高程、平面位置放线，布设建筑物的施工控制网；                
8.负责工程变更的测量和记录工作；                                               
9.负责编写施工日志、施工记录等相关施工资料。
	1.大学专科及以上学历；                                
2.40岁及以下；
3.土木工程、市政工程、水利水电工程等相关类专业；
4.熟悉计算机使用；
5.拥有工程测量相关工作经验优先。
	12-16万/年
	江西省内施工项目部（县区按照分配项目情况决定）








